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Polityka spoteczna

Dla kadry Osrodkéw Pomocy Spotecznej
i Centrow Ustug Spotecznych

Praca socjalna - szkolenia merytoryczne i metodyczne

Zwieksz skutecznos$¢ swoich dziatan! Zdobadz praktyczne umiejetnosci w zakresie diagnozy
Srodowiskowej, pracy z klientem oraz organizowania procesow pomocy spotecznej. Szkolenia
oparte sg na konkretnych narzedziach, aktualnych przepisach i sprawdzonych rozwigzaniach.

Bezpieczenstwo osobiste w pracy socjalnej - nauczysz sie, jak dbac o swoje
bezpieczenstwo psychiczne i fizyczne podczas wykonywania czynnosci zawodowych.

Wywiad sSrodowiskowym jako narzedzie diagnostyczne - poznasz etapy i techniki
skutecznego wywiadu oraz dowiesz sie, jak opracowac trafng diagnoze sytuacji klienta.

Kontraktowanie pomocy w pracy z klientem - nauczysz sie, jak wspélnie z klientem
ustalac cele, zasady wspodtpracy i monitorowac realizacje wsparcia.

Projekt socjalny jako narzedzie zmiany - dowiesz sie, jak tworzy¢ i wdraza¢ projekty
spoteczne odpowiadajgce na lokalne potrzeby.

Plan pracy pracownika socjalnego - cele i zadania - nauczysz sie planowac dziatania w
oparciu o realne mozliwosci i potrzeby klientéw.

Nowoczesne narzedzia diagnostyczne w pracy socjalnej - poznasz praktyczne metody i
kwestionariusze pomocne w diagnozowaniu sytuacji rodziny lub osoby.

Metody pracy socjalnej z rodzing - nauczysz sie dobiera¢ metody do sytuacji rodzinnych
oraz rozpoznawac czynniki ryzyka i zasoby.

Praca ze Srodowiskiem lokalnym - dowiesz sie, jak angazowac spotecznos¢
lokalng w dziatania wspierajgce i aktywizujgce.
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Praca grupowa - techniki i narzedzia - poznasz metody pracy z grupa:
kontrakt, analiza przypadku, spotecznos¢, ¢wiczenia aktywizujgce.

Rozdzielenie pracy socjalnej od Swiadczen - model praktyczny - poznasz korzysci,
wyzwania i zasady skutecznego wdrazania rozdzielonych funkgji.

Specyfika pracy z grupami zaleznymi - dowiesz sie, jak skutecznie wspiera¢ osoby starsze,
z niepetnosprawnosciami i ich opiekunéw.

Rodziny w kryzysie wychowawczym - wsparcie systemowe - nauczysz sie
pracy z rodzinami przezywajgcymi trudnosci wychowawcze i relacyjne.

Wspétpraca z asystentem rodziny - poznasz dobre praktyki wspdlnego dziatania
na rzecz rodzin w kryzysie.

Koordynacja dziatain miedzy instytucjami - wspé6tpraca miedzysektorowa - nauczysz sie
planowac i realizowac wspdlne dziatania z asystentem rodziny i koordynatorem pieczy.

Profesjonalizacja pracy asystenta rodziny - rozwiniesz umiejetnosci pracy metoda
indywidualnego przypadku i budowania relacji z rodzing.

Rodzina z problemem alkoholowym - podejscie motywujgce - dowiesz sie,
jak pracowac z rodzinami w kryzysie uzaleznienia, wykorzystujgc elementy dialogu

motywujgcego.

Animacja spoteczna - jak pracowac z grupg i spotecznoscig lokalng - nauczysz sie technik
budowania zaangazowania i inicjowania zmian w Srodowisku lokalnym.

Przemoc w rodzinie - diagnoza i wsparcie - poznasz metody pracy z osobami
doswiadczajgcymi przemocy oraz procedury interwencji.

Praca z trudnym klientem - nauczysz sie skutecznej komunikacji z osobami agresywnymi,
roszczeniowymi i zaburzonymi psychicznie.

Praca z osobami zaburzonymi psychicznie - pierwsze kroki - dowiesz sie,
jak nawigzywac kontakt, wspierac i kierowac osoby w kryzysie psychicznym.
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Praca socjalna z osobami z niepetnosprawnosciami - poznasz narzedzia i metody pracy
wspierajgce samodzielnosc¢ i integracje spoteczng.

Zmiany prawne w pracy socjalnej (KPA) - aktualizacja wiedzy z zakresu obowigzujgcych
przepiséw i ich zastosowania w praktyce.

Superwizja indywidualna i grupowa w pracy socjalnej - otrzymasz wsparcie
w analizie przypadkéw, rozwijaniu kompetencji i zapobieganiu wypaleniu.

Zarzadzanie soba w czasie - organizacja pracy socjalnej - nauczysz sie planowac dzien
pracy w sposob efektywny, minimalizujgc stres i przecigzenie.

Centra Ustug Spotecznych - planowanie i wdrazanie ustug

Lepsze ustugi spoteczne - silniejsza spotecznos¢! Poznaj skuteczne metody planowania
i realizacji ustug spotecznych, by zwiekszyc¢ ich dostepnosc i efektywnosé w Twojej gminie.

Ustugi spoteczne na rzecz wybranych kategorii odbiorcéw - nauczysz sie, jak
identyfikowac potrzeby konkretnych grup i projektowac dla nich skuteczne formy wsparcia.

Spotecznosé lokalna a zabezpieczenie ustug spotecznych - dowiesz sieg, jak budowac
zaangazowanie mieszkancéw i lokalnych partneréw we wspottworzeniu ustug.

Tworzenie sieci ustug - wspoétpraca i partnerstwo - nauczysz sie tworzyc i koordynowac
sieci wsparcia - miedzy instytucjami, NGO i mieszkarncami.

Metoda indywidualnego przypadku w planowaniu ustug - poznasz sposéb
na dopasowanie ustug do indywidualnych potrzeb klienta i jego Srodowiska.

Metoda grupowa - treningi umiejetnosci i budzetowe - dowiesz sie, jak prowadzic¢
grupowe formy wsparcia zwiekszajgce kompetencje zyciowe i samodzielnosc¢.

Kooperacja miedzyinstytucjonalna w ustugach spotecznych - nauczysz sie budowac
skuteczne zespoty i struktury kooperacyjne wokét planowania ustug.

Zarzadzanie jakoscig w ustugach spotecznych - poznasz narzedzia monitorowania,
ewaluacji i podnoszenia jakosci Swiadczonych ustug.
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Szkolenia poszerzajgce wiedze i umiejetnosci

Rozwijaj swoje kompetencje! Poszerz swojg wiedze o nowe metody pracy, poznaj techniki
wsparcia klientow i podnies$ efektywnos¢ swojego zespotu.

Pierwsza pomoc przedmedyczna (AED).

Elementy dialogu motywujacego.

Praca z klientem metodg TSR.

Rozpoznawanie symptomow dziecka krzywdzonego.
Wspétpraca instytucji w zakresie wsparcia klienta.

Edukacja zdrowotna i dietetyka dzieci.

Rozwdj psychoseksualny dziecka - profilaktyka krzywdzenia.
Trudnosci wychowawcze nastolatkéw.

Dziecko krzywdzone - diagnoza i terapia.

Dynamika pary w pracy socjalne;j.

Zaburzenia osobowosci - diagnoza i praca z klientem.
Podstawy psychopatologii.

Psychotraumatologia w pracy socjalnej.

Praca z dzieckiem i dorostym z FAS/FASD.

Aktywizacja zawodowa o0s6b z niepetnosprawnoscia.
Dorostos¢ i seksualnos¢ oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng.
Zaburzenia psychiczne - teoria i techniki pracy.

Odpornosc i skutecznos¢ w pracy z trudnym klientem.
Samopomoc dla pomagajgcych innym.

Pomoc cudzoziemcom - kompetencje stuzb interwencyjnych.
Mediacje socjalne w rozwigzywaniu konfliktéw rodzinnych.

Zarzadzanie roznorodnym zespotem - wyzwania i dobre praktyki.
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Komunikacja i integracja w zespotach wielopokoleniowych i wielokulturowych
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Polityka senioralna

Lepsza jakosc¢ zycia seniorow! Naucz sie, jak skutecznie wspiera¢ osoby starsze, dbac
o ich dobrostan i integrowac ich z lokalng spotecznoscia.

Polityka spoteczna wobec senioréw - poznasz aktualne kierunki dziatan spotecznych
i programow wspierajgcych osoby starsze.

Praca socjalna z osobami starszymi - nauczysz sie, jak skutecznie wspiera¢ seniorow
w codziennym funkcjonowaniu i przeciwdziatac ich izolacji.

Mechanizmy starzenia sie a zachowania - zdobedziesz wiedze o zmianach
psychofizycznych zachodzacych w procesie starzenia sie i ich wptywie
na funkcjonowanie senioréw.

Jak rozmawiad z seniorem? - rozwiniesz umiejetno$¢ empatycznej i skutecznej komunikacji
z 0sobg starsza, uwzgledniajacej jej potrzeby i ograniczenia.

Integracja miedzypokoleniowa w pracy z seniorami - dowiesz sie, jak tworzy¢ projekty
tgczace pokolenia i budowac wspdlnote miedzypokoleniowa.

Ustugi wspierajace senioréw w srodowisku lokalnym - nauczysz sie planowac i wdrazac
ustugi sprzyjajgce aktywnosci i samodzielnosci os6b starszych.

TSR w pracy z seniorami - budowanie pozytywnych relacji - poznasz narzedzia oparte
na podejsciu skoncentrowanym na rozwigzaniach, wspierajgce relacje i aktywizacje senioréw.

Komunikacja z trudnym pacjentem - podejscie TSR - nauczysz sie, jak rozmawiac
z osobami starszymi z zaburzeniami poznawczymi i emocjonalnymi,

wykorzystujgc podejscie TSR.

Wspétpraca zespotowa w sektorze opieki - rozwiniesz umiejetnosci wspotpracy miedzy
pracownikami réznych profesji w obszarze wsparcia senioréw.
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Szkolenia dla kadry kierowniczej zarzadzajgcej
- klucz do efektywnego przywoédztwa

Modut ten skupia sie na doskonaleniu kompetencji zarzgdzajgcych, ktére sg niezbedne

w prowadzeniu skutecznych zespotéw i realizowaniu celéw organizacji. Wspieranie kadry
zarzadzajgcej w obszarze liderstwa, zarzadzania zespotem, komunikacji oraz efektywnego
podejmowania decyzji jest kluczowe dla sukcesu kazdej instytucji.

Zarzadzanie zespotem w pomocy spotecznej - jak skutecznie kierowac zespotem,
budowac zaangazowanie i unika¢ konfliktow.

Motywowanie pracownikéw w sektorze spotecznym - techniki podnoszenia motywacji
w trudnym srodowisku pracy.

Zarzadzanie zmiang w organizacji - skuteczne wdrazanie reform i nowych modeli
dziatania.

Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu wsréd pracownikéw - jak dbac o dobrostan
zespotu.

Komunikacja i budowanie relacji w organizacji - skuteczna komunikacja miedzy
pracownikami, liderami i klientami.

Skuteczna organizacja pracy - zarzadzanie sobg w czasie - jak unika¢ chaosu i zwiekszac
efektywnosc.

Etyka i odpowiedzialnos¢ menedzerska - jak podejmowac decyzje zgodnie z wartosciami
organizacji.

Delegowanie zadan i budowanie odpowiedzialnosci w zespole - jak skutecznie rozdzielac
obowigzki.

Rozwigzywanie konfliktéw i mediacje w zespole - techniki skutecznej interwencji
w sytuacjach napiec.
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Superwizja dla kadry zarzadzajacej - refleksja nad wtasnym stylem kierowania i rozwojem.

Zarzadzanie ré6znorodnym zespotem - jak efektywnie wspdtpracowac z osobami o réznych
doswiadczeniach, kompetencjach i wartosciach.

Inkluzywne przywédztwo w organizacji spotecznej - jak budowac kulture otwartosci,
szacunku i zaangazowania.

Coaching i mentoring dla kadry kierowniczej - jak rozwija¢ lideréw wewngatrz organizacji

Coaching i mentoring to kluczowe narzedzia wspierajgce rozwoj liderow. Poznaj metody, jak
skutecznie petnic role mentora w organizacji i wspierac rozwo6j kompetencji zarzadzajacych.

Nie znalaztes/as tego, czego szukasz?

Masz inne potrzeby? Szukasz dedykowanego szkolenia dla Ciebie, Twojej firmy
lub placéwki? Skontaktuj sie z nami! Chetnie stworzymy szkolenie
dopasowane do Twoich oczekiwan.
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