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Certyfikat nr 07/04/2023 Kaczki, 10.09.2026 roku

OFERTA NA REALIZACIE KURSU TRENERSKIEGO

,NOWA RODZINA"
Przygotowanie treneréw
do prowadzenia szkolen dla kandydatéw do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej

Program ,,Nowa Rodzina”
zatwierdzony decyzjq Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nr 8/2025/RZ

Stupsk | 112 godzin dydaktycznych | 4 trzydniowe zjazdy

WLASNI TRENERZY — WIEKSZE MOZLIWOSCI W PRACY Z KANDYDATAMI

Skuteczne pozyskiwanie kandydatéw do rodzinnej pieczy zastepczej wymaga nie tylko
dobrej rekrutacji. Rdwnie wazne jest ich profesjonalne przygotowanie, poznanie motywacji,
mozliwosci i ograniczen oraz przeprowadzenie przez caty proces szkolenia i kwalifikacji.
Dlatego proponujemy szkolenie trenerskie ,,Nowa Rodzina”, przygotowujgce specjalistow
pracujgcych w pieczy zastepczej do samodzielnego prowadzenia szkolen dla kandydatow.
To 112 godzin intensywnej pracy z programem, warsztatem trenerskim i rzeczywistymi
sytuacjami, z ktérymi specjalisci spotykajg sie podczas przygotowywania przysztych rodzin
zastepczych.

Uczestnicy nie tylko poznajg program. Uczg sie, jak go prowadzié, jak pracowac w parze
trenerskiej, jak obserwowac kandydatow, rozpoznawac ich motywacje i zasoby, reagowac
na opor i trudne sytuacje oraz jak rozmawiac o tych obszarach rodzicielstwa zastepczego,
ktére podczas szkolenia budza najwiecej pytan i emocji.

Waznym elementem przygotowania jest réwniez praktyka. Uczestnicy prowadzg wtasne
prezentacje i fragmenty zajec¢, otrzymujg informacje zwrotng, a nastepnie rozpoczynajg
prace z kandydatami we wtasnym powiecie. Pierwsze doswiadczenia trenerskie sg
omawiane i superwizowane podczas kolejnych zjazdow.
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Dzieki temu szkolenie nie konczy sie na poznaniu materiatéw programu — prowadzi do
rzeczywistego przygotowania pary trenerskiej do pracy z kandydatami.

PROGRAM ,,NOWA RODZINA”

,Nowa Rodzina” jest programem przygotowania kandydatéw do sprawowania rodzinnej
pieczy zastepczej, zatwierdzonym decyzjg Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nr
8/2025/RZ.

Program tgczy aktualng wiedze dotyczaca rozwoju dziecka, wiezi i skutkow jej zaburzen,
traumy, zachowan trudnych, FASD, pozytywnej dyscypliny i komunikacji z tematami
bezposrednio zwigzanymi z codziennoscig rodziny zastepczej.

Duzo miejsca poswiecono zagadnieniom, ktére w praktyce bywajg dla kandydatow
szczegOlnie trudne: rozumieniu zachowania dziecka przez pryzmat jego wczesniejszych
doswiadczen, budowaniu bezpiecznej relacji, wspotpracy z rodzing biologiczng, stawianiu
granic czy mierzeniu sie z wtasnymi oczekiwaniami wobec rodzicielstwa zastepczego.
Program nie opiera sie wytgcznie na przekazywaniu wiedzy. Zaktada prace warsztatows,
dyskusje, ¢wiczenia, analize przypadkow i korzystanie z doswiadczenia uczestnikdw.
Kandydaci majg nie tylko pozna¢ zasady funkcjonowania pieczy zastepczej, ale przede
wszystkim lepiej rozumie¢ dziecko, swojg przyszig role oraz odpowiedzialnosé, ktdra
podejmuja.

DLA KOGO?

Szkolenie kierowane jest do specjalistdw pracujgcych w obszarze rodzinnej pieczy
zastepczej, w szczegolnosci:

e koordynatordow rodzinnej pieczy zastepczej,

e psychologdw,

e pedagogow,

e specjalistdow uczestniczgcych w rekrutacji, przygotowaniu i kwalifikowaniu kandydatow.
Z jednego powiatu lub miasta nalezy zgtosi¢ minimum dwie osoby, poniewaz szkolenia dla
kandydatow prowadzone sg przez pary trenerskie.

Pare moze tworzy¢ dwdch specjalistow lub specjalista i rodzic zastepczy zawodowy
posiadajgcy wyksztatcenie wyzsze, zgodnie z wymaganiami programu.

Mozliwe jest rowniez zgtoszenie czterech lub szesciu oséb i przygotowanie kilku par
trenerskich.

CO OBEJMUIJE SZKOLENIE?
Szkolenie przygotowuje do prowadzenia programu dla kandydatow do petnienia funkcji:
e rodziny zastepczej niezawodowej,
e rodziny zastepczej zawodowe],
e prowadzgcego rodzinny dom dziecka,
e rodziny zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego,
e rodziny zastepczej zawodowej specjalistycznej.
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Réwnolegle uczestnicy rozwijajg wtasny warsztat trenerski i kompetencje potrzebne w

pracy z kandydatami.
1. Dziecko i jego potrzeby

rozwaj i potrzeby emocjonalne dziecka,
wiez i konsekwencje jej zaburzen,
wptyw traumy, przemocy i zaniedbania,
zachowania trudne i ich mozliwe zrédfta,
FASD,

budowanie poczucia bezpieczenstwa,
pozytywna dyscyplina,

zdrowie i rozwoj dziecka.

2. Rodzicielstwo zastepcze w praktyce

przygotowanie kandydatéw do rzeczywistych wyzwan opieki nad dzieckiem,
oczekiwania kandydatow a potrzeby dziecka,

budowanie relacji i stawianie granic,

wspotpraca z rodzing biologiczng dziecka,

sytuacje trudne i konfliktowe,

emocje towarzyszgce dziecku i opiekunom.

3. Praca z kandydatami

rozpoznawanie zasobow i potrzeb kandydatdw,

badanie i pogtebianie motywacji,

obserwacja uczestnikdw podczas szkolenia,

prowadzenie rozmdw indywidualnych,

rozpoznawanie czynnikéw ryzyka,

praca z oporem,

wspotpraca zespotu w procesie przygotowania i kwalifikacji.

4. Warsztat trenera

prowadzenie procesu grupowego,

praca w parze trenerskiej,

prowadzenie ¢wiczen i dyskusji,

metody aktywizujace,

reagowanie na trudne sytuacje w grupie,
praca z emocjami uczestnikow,

udzielanie informacji zwrotnej,
prowadzenie prezentacji,

przygotowanie wtasnych fragmentow zajec.

5. Praktyka i superwizja

Uczestnicy przygotowujg i prowadzg wtasne prezentacje trenerskie oraz fragmenty

programu. Otrzymujg informacje zwrotng i doskonalg sposdb pracy z grupa.

W dalszej czesci procesu rozpoczynajg prowadzenie szkolenia dla kandydatow we wtasnym

powiecie. Doswiadczenia z pierwszych zaje¢ sg omawiane podczas kolejnych zjazdow.

6. Rekrutacja kandydatéw
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Szkolenie obejmuje rowniez wprowadzenie do prowadzenia lokalnych dziatan
rekrutacyjnych — od sposobu moéwienia o rodzicielstwie zastepczym, przez docieranie do
potencjalnych kandydatéw, po wspotprace z lokalnymi instytucjami i Srodowiskiem.

ORGANIZACIA

112 godzin dydaktycznych

4 zjazdy x 3 dni szkoleniowe

tacznie: 12 dni szkoleniowych

Miejsce: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku

Forma: szkolenie stacjonarne, warsztatowe

Program zostat skomasowany do czterech trzydniowych zjazdow, aby ograniczy¢ liczbe
dojazddéw i noclegdw, szczegdlnie w przypadku osdb przyjezdzajgcych spoza Stupska.
Przerwy pomiedzy zjazdami pozwalajg na przygotowanie zadan, prace wfasng oraz
stopniowe wdrazanie zdobywanych umiejetnosci.

Terminy zjazdow:

| zjazd — 20-22 pazdziernika 2026

Il zjazd — 03-05 listopada 2026

Il zjazd — 24-26 listopada 2026

IV zjazd — 08 - 10 grudnia 2026

CERTYFIKAT I LICENCIA

Warunkiem ukonczenia szkolenia jest aktywny udziat w zajeciach, realizacja wymaganych
prezentacji i zadan trenerskich oraz pozytywny wynik testu koncowego.

Po spetnieniu wymagan uczestnicy otrzymujg certyfikat ukonczenia szkolenia trenerskiego
oraz licencje na korzystanie z programu ,,Nowa Rodzina” w pracy szkoleniowej, zgodnie z
zasadami okreslonymi przez wtasciciela programu.

Trenerzy programu otrzymujg dostep do nowych materiatow i aktualizacji. Utrzymaniu
aktualnosci warsztatu stuzg sesje aktualizujgce organizowane raz na dwa lata.

PROWADZACY

TOMASZ POLKOWSKI

Autor i master trener programu ,,Nowa Rodzina”

W obszarze pomocy dziecku i rodzinie pracuje od 1997 roku. Praktyk, metodyk i trener

szkoleniowy. Od wielu lat uczestniczy w dziataniach dotyczgcych rozwoju rodzinnej pieczy

zastepczej oraz systemu pomocy dziecku i rodzinie w Polsce i za granicg, m.in. w Gruzji,

Ukrainie i Stowacji.

Jako autor i master trener programu ,,Nowa Rodzina” przeszkolit ponad 490 rodzin i

kandydatow do réznych form rodzinnej pieczy zastepczej, wspotpracujac z ponad 130

organizatorami pieczy zastepczej.

Jest autorem i wspdtautorem rozwigzan metodycznych i systemowych dotyczgcych pomocy

dziecku i rodzinie oraz narzedzi wykorzystywanych w pracy z rodzing i planowaniu pomocy
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dziecku. Autor m.in. podrecznika usamodzielniania wychowankéw pieczy zastepczej ,,Droga
do marzen” oraz programu szkoleniowego dla rodzin zastepczych wydanego przez ROPS
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Prowadzi szkolenia dla PCPR, organizatorow rodzinnej pieczy zastepczej i jednostek pomocy
spotecznej. Posiada rowniez osobiste doswiadczenie w sprawowaniu pieczy zastepczej.
Odznaczony Orderem Usmiechu i Ztotym Krzyzem Zastugi.

KOSZT UDZIAtU

6 000 zt / osoba

Cena obejmuje:

e 112 godzin szkolenia,

e komplet materiatow programu ,Nowa Rodzina” — ok. 300 stron,

e instrukcje i materiaty trenerskie,

e (wiczenia i prezentacje trenerskie,

e superwizje pierwszych doswiadczen uczestnikow,

e przerwy kawowe podczas zjazdow,

e test koncowy,

o certyfikat i licencje po spetnieniu warunkoéw ukonczenia szkolenia,

e dostep do materiatéw i aktualizacji programu.

Cena nie obejmuje noclegéw i petnego wyzywienia.

Po zakoniczeniu szkolenia istnieje mozliwos$¢ dalszego wsparcia trenerow — w formie
superwizji grupowej, konsultacji metodycznych lub wizyty trenera podczas szkolenia
prowadzonego przez przygotowang pare trenerska.

ORGANIZATOR

TaMari — Centrum Szkoler i Rozwoju

Od 2000 roku wspétpracujemy z jednostkami samorzadu terytorialnego i instytucjami
polityki spotecznej. Organizujemy szkolenia dla kadry zarzadzajacej i specjalistow, pracujac z
trenerami i ekspertami, ktdrzy znajg obszar nie tylko z teorii, ale przede wszystkim z
praktyki.

Informacje i zgtoszenia:

TaMari — Centrum Szkoler i Rozwoju

Tel. 600 826 340

Zapraszamy
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